~— MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTOQ RECURSOS HUMANOS H979
DECRETO EXENTO N© r
SECCION PRIMERA
LA CISTERNA, < 1 MAR 01
VISTOS:

1.- La Ley N° 18,883 Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, el D.F.L. N° 150 DE 1981 Sistema Unico de Prestaciones
Familiares y el Reglamento de delegacion y atribuciones alcaldicias vy
delegacion de firmas, articulo 1.8.3., aprobade mediante decreteo alcaldicio
N© 3947 de fecha 19 Octubre 2007.

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que la funcionaria municipal, dona LINA HUENCHULED CANIUQUEQ,
Técnico grado 12° E.M.R. ha solicitado la continuidad del beneficio de
asignacion familiar por su hija, a contar del 01 Enero 2011.

D E CRET O

1.- CONTINUESE el reconocimiento del beneficio de asignacion familiar,
a la funcionaria dona LINA HUENCHULEO CANIUQUEOQ, Tecnico grade 12°
E.M.R., por su hijo, que a continuacion se individualiza.

NOMBRE : PAULA GUTIERREZ HUENCHULEQ
CEDULA DE IDENTIDAD 17.325.707-4
PARENTESCO > HIJA
FECHA NACIMIENTO P 18.12.1989
INICIO BENEFICIO : 01.01.2011
TERMINO BENEFICIO : 31,12.2011
TIPO DE CARGA : SIMPLE

2.- DEJASE ESTABLECIDO, que la funcionaria antes senalada quedara
con dos cargas simples autorizadas dentro del periodo que se seﬁa{a_ ylo
mientras mantenga vigente su relacion laboral con esteMunicipio.
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